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zoekt vrijwilliger voor  

Over ons 

Mondiale Werken Regio Lier vzw (MoWe), is een 

vrijwilligersorganisatie die sinds 2016 mensen in een 

kwetsbare positie ondersteunt. MoWe ondersteunt onder 

andere asielzoekers, vluchtelingen, daklozen en mensen 

zonder wettig verblijf in de regio tussen Antwerpen en 
Mechelen. Via 25 projecten wil MoWe draagkracht stimuleren 

en verbinding creëren. De missie van MoWe is streven naar 
verbinding, warmte en een menswaardig leven voor iedereen. 

Samen overwinnen we hindernissen en bestrijden we sociale 

uitsluiting en armoede. 

min. 6-tal uur per week  

Als medewerker HR- en vrijwilligersbeleid ondersteun 
je de coördinator HR- en vrijwilligersbeleid. Je denkt 

mee na over hoe we onze medewerkers en 

vrijwilligers kunnen vinden en motiveren. Je bent mee 
aanspreekpunt voor hun vragen en bezorgdheden. 

Een boeiende rol voor een gedreven vrijwilliger die 

graag zijn kennis rond HR inzet voor onze organisatie. 

Functie: 

Ervaring met HR en kennis van sociaal recht 
is een sterk pluspunt 
Kennis van of minstens interesse in de 
werking van een vrijwilligersorganisatie 
Begeleidende, sturende en coachende 
vaardigheden. 
Vlot communiceren, graag samenwerken en 
netwerken. 
Openheid voor diverse culturen en talen, de 
missie van onze organisatie mee willen 
dragen. 
Bereid zijn om minstens een 6-tal uren per 
week je in te zetten als vrijwilliger. 

Profiel: 
2 

Je werkt mee aan het uitschrijven van een 
duurzaam HR- en vrijwilligersbeleid.  
Je ondersteunt bij het in praktijk brengen van 
dit beleid, bv. werving en selectie van 
vrijwilligers, uitwerken van een 
arbeidsreglement, proces rond evaluatie, 
opleidingsvragen… 
Je kan advies geven m.b.t. allerlei vragen 
van medewerkers over hun tewerkstelling.  
Je kan hen ook op een coachende manier 
verder helpen bij persoonlijke vragen rond 
functioneren, het omgaan met de doelgroep 
enz. 

Concreet: 

Onkosten worden vergoed en je bent 
verzekerd. 
Je krijgt de kans veel bij te leren en je te 
informeren (o.a. opleidingen, een 
nieuwsbrief).  
Je werkt binnen een tof en geëngageerd team 
van vaste medewerkers, stagiaires en meer 
dan 150 bevlogen vrijwilligers. 
Een enorme voldoening door de reële 
meerwaarde van je werk. 

Aanbod:  

Iets voor jou? 

Aarzel niet om ons te contacteren! 

woonhulp.regiolier@gmail.com 
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