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Voorwoord

Mondiale Werken Regio Lier (MoWe) begon in 2015 op initiatief van een aantal burgers. Dankzij de
inzet van alle medewerkers - werknemers, jobstudenten, stagiairs en meer dan 200 vrijwilligers -
bestaan we bij uitgave van dit verslag al tien jaar.

Met de steun van de Provincie Antwerpen en van vele anderen openden we in 2024 voor het eerst
twee eigen locaties: de Sint-Gummarusstraat 21 in Lier (de vaste stek voor 't Bazarke en het
Naaiatelier) en Woonhub Gommaer. Die eigen locaties bieden ons veel nieuwe mogelijkheden.

Onze finale doelstelling blijft mensen en gemeenschappen met elkaar in verbinding brengen en hen
in een versterkend netwerk opnemen. Om dit concreet te maken organiseren we heel verschillende
diensten, projecten en activiteiten. Het fikser'-beleid van onze overheden zorgt voor een toename
van het aantal hulpvragen. Tegelijk zijn die overheden voor ons belangrijke partners om structurele
veranderingen te realiseren.

Het jaarverslag 2024 geeft een boeiende inkijk in wat er dagelijks bij MoWe gebeurt.
Dankjewel medewerkers, dankjewel lezer.
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1. Cluster Wonen

1.1. DIENSTEN

1.1.1. Woonhulp

MoWe organiseert Woonhulp in de eerste plaats via Woonclubs. Een Woonclub is een door MoWe
georganiseerd fysiek moment waar mensen met een woonnood samen met onze medewerkers op
zoek gaan naar een huis, appartement of studio. De MoWe-medewerkers doorlopen samen met
hen het volledige traject. Van zoeken naar een geschikte woning, over afspraken maken voor
bezichtiging, tot een huurcontract ondertekenen en de huurwaarborg betalen.

In Lier werden gemiddeld 6 Woonclubs per week georganiseerd. Dit kwam neer op ongeveer 21
kandidaat-huurders wekelijks. In Putte en Bonheiden wordt afwisselend 1T Woonclub per week
georganiseerd. In beide gemeenten worden wekelijks samen 2 tot 3 kandidaat-huurders geholpen.
Ook in Kontich organiseert Mondiale Werken een Woonclub. Daar werden wekelijks gemiddeld 3 a
4 gezinnen geholpen. Over heel 2024 werden 733 nieuwe aanmeldingen geteld of gemiddeld 14 per
week. Dit zijn gezinnen of alleenstaanden die een eerste vraag stellen om woonhulp. Met 405
nieuwe gezinnen werd een intakegesprek gevoerd. 55 gezinnen kwamen uit Lier, 70 uit Antwerpen,
36 uit Kontich, 26 uit Berlaar, 21 uit Boechout en 6 uit Nijlen. Van het totaal aantal gezinnen
waarmee we een intakegesprek voor Woonhulp hadden in 2024, waren er 50 dakloos.

Om de werking tijdens de Woonclub vlot te laten verlopen, maken we tijdens het intakegesprek voor
elke kandidaat-huurder een Woonhulpdossier in onze CRM ZoHo. Alle informatie die nodig is om
een zoekactie te kunnen opstarten tijdens de Woonclub wordt in het woonhulpdossier genoteerd.
In totaal is Woonhulp verleend aan 613 gezinnen (zowel nieuw aangemelde in 2024 als al gekende
gezinnen). Dit gebeurde onder meer in 445 sessies van de Woonclub. Per Woonclubsessie worden
gemiddeld 3 gezinnen begeleid. Dit betekent meer dan 1330 individuele begeleidingsmomenten.
De grote gezinnen (gezinnen die op zoek zijn naar een woning met 4 of meer slaapkamers) komen
niet allemaal naar de Woonclub. Ze krijgen specifieke begeleiding omdat het aanbod voor hen zo
schaars is.

Met de hulp van MoWe zijn 190 trajecten succesvol afgerond en het Woonhulpdossier daarmee
afgesloten. Van deze personen die in 2024 een oplossing vonden, was de startsituatie voor 43 van
hen een lokaal opvanginitiatief (LOI), waaronder 19 uit het LOI van Lier; 22 uit een opvangcentrum
voor asielzoekers, nog 9 uit de noodopvang, en 19 onder hen waren dak- of thuisloos. 6 gezinnen
kwamen uit een transitwoning. Van de andere gezinnen is de startsituatie niet gekend. Uiteindelijk
stroomden 26 onder hen dan door naar de private woonmarkt in Lier en 132 naar een privaat adres
buiten Lier. Van 31 is de eindsituatie niet gekend. 1 gezin heeft een woning aangekocht.

Wie dak- of thuisloos is, krijgt bij ons een eerste opvang: een plek waar hij/zij overdag zonder
verplichting kan verblijven; koffie, thee, water kan drinken; soep kan eten; de smartphone kan
opladen; een laptop kan gebruiken. Wie geen inkomen heeft, krijgt een aankoopbon waarmee hij/zij
zelf inkopen kan doen in de lokale supermarkt. In 2024 werd er €2 340 uitgegeven aan
aankoopbonnen. We zoeken in ons netwerk van vrijwilligers en organisaties naar



opvangmogelijkheden voor de persoon die dak- of thuisloos is. De afgelopen jaren bouwden we een
lijst met opvangplekken op. Desnoods betalen we een verblijf in een hostel of hotel. In 2024 gaven
we hiervoor €10 319,22 uit. Bekijk ook het filmpje over MoWe van Welzijnszorg vzw [

Sinds 2022 stellen we ook vast dat meer en meer vluchtelingen hulp vragen bij het kopen van een
woning. In 2024 gaven we meer dan 8 infosessies over het kopen van een woning in Belgie. Met 4
gezinnen hadden we minstens één individuele afspraak bij het Vlaams Woningfonds. 1 gezin heeft
met onze hulp ook effectief een woning gekocht. In totaal ondersteunden we meer dan 9 gezinnen.

In 2024 organiseerden we regelmatig de opleiding "Woonhulp' voor nieuwe medewerkers en
infosessies voor de doelgroep over huren in Vlaanderen.

Hulp Deelnemers

445 Woonclubsessies 733 nieuwe aanmeldingen (eerste vraag om
6 171 Woonhulpacties Woonhulp)
613 gezinnen begeleid waarvan 405 nieuwe in
2024

190 succesvol afgeronde trajecten

1.1.2. Woningbeheer

MoWe heeft 19 transitwoningen ter beschikking voor mensen in nood. Deze liggen verspreid over
de gemeentes Lier, Lille, Boom, Edegem, Boechout, Lint en Kessel. De transitwoningen zijn
woningen die worden aangeboden aan mensen die geen woning vinden, maar er wel dringend één
nodig hebben.

Er kwamen in 2024 3 nieuwe transitwoningen bij in Malle en Mortsel. Deze zullen in 2025 in gebruik
genomen worden. Afgelopen jaar verbleven er 82 personen in de transitwoningen. Hiervan
stroomden 5 gezinnen of alleenstaanden door naar een andere woning op de reguliere woonmarkt
of naar een huurwoning van MoWe.

Deelnemers Aanbod

82 personen 19 woningen

Omdat het voor kwetsbare mensen vaak moeilijk is een huurwoning te vinden, huurt MoWe zelf
woningen en verhuurt ze deze door aan de doelgroep. MoWe verhuurt 8 woningen voor een periode
van 9 jaar. Zo zorgt ze als ‘tussenpersoon’ voor twee belangrijke aspecten: er wordt
woonmogelijkheid gecre€erd voor een kwetsbare doelgroep en eigenaars worden ontzorgd in
administratie en onderhoud. Daarnaast is er dankzij dit project ook minder leegstand. Een
drievoudige win-winsituatie dus.

In 2024 werden 2 bijkomende woningen door privé-eigenaars ter beschikking gesteld voor verhuur
door MoWe. In 2024 verhuurde ze in totaal 8 woningen: 3 woningen van privé-eigenaars, 4 woningen
in samenwerking met Wooncoop (een wooncodperatie) en 1 woning in erfpacht.


https://www.youtube.com/watch?v=WvjPh4578r8&ab_channel=Welzijnszorgvzw

Deelnemers Aanbod

40 huurders eind 2024 8 huurwoningen

1.1.3. Huisvestingfonds

MoWe kan via een eigen huisvestingsfonds financi€le hulp aanbieden om bijvoorbeeld de
huurwaarborg en de eerste maand huur te betalen, met de steun van de Koning Boudewijnstichting
en van private inbreng. Met dit huisvestingsfonds kon MoWe dit jaar 14 gezinnen helpen met een
voorschot, voor een totaalbedrag van €20 130,15.

1.1.4. Woonbegeleiding

MoWe streeft ernaar om voor elk transithuis en huurwoning indien nodig een vrijwilliger in te zetten
als woonbegeleider. Deze woonbegeleider wijst de nieuwkomer de weg in de leefgewoontes en
wooncultuur in Belgié en ondersteunt hem/haar in het herwinnen van zijn/haar zelfstandigheid. De
woonbegeleider ondersteunt de nieuwkomer om zich te vestigen in de nieuwe woning en bij het
begrijpen van de afspraken die voor de woning gelden (afval, onderhoud algemene delen). Indien
nodig is de woonbegeleider het aanspreekpunt tussen de huurders en de buren. Ook zal hij/zij de
eerste contacten leggen met andere instanties en organisaties, bijvoorbeeld de school of
vrijetijdsbesteding. De woonbegeleider wordt daarbij ondersteund door Mondiale Werken en kan de
nieuwkomer doorsturen naar specifieke diensten zoals Formulierenhulp, Woonclub of Werkhulp.

1.2. PROJECTEN

1.2.1. Woonhub Gommaer

In 2023 vond MoWe een geschikte locatie voor de verwezenlijking van de eerste Woonhub: in de
voormalige bedrijfsgebouwen van bouwbedrijf dhulst. Op 1 maart 2024 kon MoWe als
leegstandbeheerder deze locatie in gebruik nemen en het concept ‘Woonhub’ vormgeven. Hierbij
stelde MoWe twee hoofddoelstellingen: enerzijds een onthaal- en onderdakhuis vormen voor de
doelgroep; anderzijds onthaal- en netwerkhuis zijn voor mogelijke verhuurders, eigenaar, overheden,
partnerorganisaties en ondernemers, maar ook voor de doelgroep. Hierin werd het afgelopen jaar
al een aantal aspecten gerealiseerd.

Als onthaal- en onderdakhuis voorzag MoWe in 2024 voor de kwetsbaarste mensen een warme en
gastvrije plek om overdag te vertoeven in de wachtruimte van de Woonhub. Ook zijn er
voorbereidingen getroffen om in de nabije toekomst een nog kwalitatievere leefplek voor overdag
te creéren. MoWe wil een rustplek, sociaal contact en was- en kookgelegenheid aanbieden in de
Woonhub. Concreet werd de basis gelegd voor de installatie van een douche, een wasmachine en
droogkast, een eenvoudige keuken met eethoek en de inrichting van een rustruimte met toegang
tot een laptop met internet. De douche werd in 2024 reeds geinstalleerd.

Ook als informatie- en netwerkhuis maakte MoWe enkele doelstellingen waar. Momenteel vinden in
de Woonhub individuele gesprekken, vormingen en vergaderingen plaats rond het thema wonen.
Vanuit een preventieve insteek, met name om uithuiszetting door verwaarlozing, overlast,
huurachterstand te voorkomen, willen we de functie als informatiehuis verder uitbouwen. De



Woonhub tracht ook om eigenaars te overtuigen om aan de doelgroep te verhuren, als een soort
backoffice die vertrouwen geeft. Enerzijds via de bundeling van informatie rond leegstandbeheer,
renteloze leningen, de verbouwlening of het Noodkoopfonds; anderzijds via zitdagen van
organisaties rond huurwetgeving, renovatie of conformiteitsattesten. Zo zou de Woonhub kunnen
functioneren als een soort sociaal immokantoor, dat eigenaars het vertrouwen geeft om sociaal te
verhuren en hen ontzorgt in basisonderhoud en administratie.

Verder biedt de Woonhub ook werkruimte aan voor verschillende organisaties. Zo zit WEB Werkt
bijvoorbeeld ingebed in de Woonhub. Maar ook verschillende diensten en projecten van MoWe zelf
maken gebruik van de Woonhub. Dit faciliteert netwerken tussen verschillende sociale organisaties.
Hij fungeert ook regelmatig als vergaderruimte of evenementenruimte voor verschillende
gemeenschappen uit de doelgroep.

Deelnemers

Verschillende diensten en projecten van MoWe, 4 ondernemers, 1 leerkracht Arabisch, bepaalde
gemeenschappen uit de doelgroep

1.2.2. Woonclub Antwerpen en Sint-Katelijne-Waver

Het afgelopen jaar contacteerden verschillende gemeenten ons met de vraag om lokaal een
Woonclub te starten. Het meest concreet zijn de plannen in de gemeente Sint-Katelijne-Waver.

In Antwerpen kwam de vraag niet van het stadsbestuur. Na een voorstelling van onze Woonhulp
aan Mind The Gap [7 was er veel interesse om ook Woonclubs in Antwerpen te beginnen. Samen
met o0.a. Orbit maken we dit nu verder concreet. Ondertussen is er ook een eerste gesprek met stad
Antwerpen geweest. Het planis om in 2025 te starten met een Woonclub in 3 wijken van Antwerpen.


https://www.opgroeien.be/kennis/toolbox/praktijk-mind-gap-antwerpen
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2. Cluster Werk

2.1. DIENSTEN

2.1.1. Werkhulp

Met Werkhulp bereidt MoWe individuele personen voor op de arbeidsmarkt. Uitgaande van de
specifieke behoeften van de persoon zelf of de info van een doorverwijzer (bijvoorbeeld een MoWe-
medewerker of het OCMW Lier) biedt MoWe individuele ondersteuning op maat. Tijdens een
gesprek met de werkzoekende inventariseren we de werk- en studie-ervaringen, evenals de
voorkeuren en mogelijkheden op het gebied van werk. We onderzoeken praktische zaken zoals
beschikbaarheid van vervoer (waaronder het bezit van een rijbewijs) en talenkennis. We zoeken
samen met de deelnemer naar passende vacatures, helpen bij het opstellen van een professioneel
cv en motivatiebrief en dienen sollicitaties in. In 2024 hielp MoWe 41 personen met Werkhulp,
daarnaast werden de nog lopende trajecten voortgezet.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 41 werkzoekenden + lopende trajecten

2.2. PROJECTEN

2.2.1. ZORA Op Weg!

Het Lokaal Partnerschap ZORA Op weg! uit de regio ZORA vormt een samenwerking tussen 7 lokale
besturen, de interlokale vereniging ZORA Werkt, de VDAB en 6 lokale partners. ZORA Op weg! wil
werkzoekenden en niet-beroepsactieven met een complexe multi-problematiek bereiken en helpen
om gehoord en gezien te worden wat betreft hun uitdagingen, dit om ten volle te participeren op de
arbeidsmarkt en in de samenleving. Vanuit de sterkten, competenties en talenten krijgt de
doelgroep ondersteuning om zelf stappen te zetten om dergelijke participatie te verwezenlijken.

Wij helpen deelnemers hun kracht terug te vinden en vertrouwen te krijgen in hun eigen
mogelijkheden. Door kleine stappen te zetten, ondersteunen we hen in het herwinnen van hun plek
in de samenleving. Veel deelnemers zijn soms de weg kwijt, maar wij zorgen dat zij het stuur weer
in handen nemen. Of het nu gaat om het zelfvertrouwen te herstellen, richting te vinden, actief deel
te nemen aan de samenleving of werk te vinden; wij bieden de begeleiding die nodig is om vooruit
te komen. Samen zetten we de eerste stappen, terug op weg naar een nieuwe toekomst!

Mondiale Werken Regio Lier is een partner in het project omwille van onze expertise in het
ontwikkelen van laagdrempelige diensten die een oplossing bieden voor belemmeringen die
werkzoekenden ondervinden, zoals niet kunnen fietsen, geen huisvesting hebben, enzovoort.

Het lokaal partnerschap ZORA Op weg! wordt gefinancierd door Europa WSE, de Vlaamse overheid,
de Lokale Besturen en VDAB. Dit project loopt van januari 2024 tot en met januari 2030.



In samenwerking met CGG Vagga [7, Arktos vzw [, Weerwerk [, Scum Studios [/, Zorggroep
Multiversum [,

2.2.2. Jobatelier+

Sinds oktober 2024 organiseert MoWe, in opdracht van de stad Lier, Jobatelier+. Dit project richt
zich op een groep van 58 Oekrainers, waarmee we samen actief op zoek gaan naar werk. Elke twee
weken wordt een sessie gehouden om deze groep van informatie te voorzien, ondersteuning te
bieden bij het opstellen van CV's, vacatures te zoeken en meer. Daarnaast wordt er individuele
begeleiding aangeboden, zodat elke deelnemer op maat geholpen kan worden in zijn zoektocht naar
werk.

In 2024 werden ook voorbereidingen getroffen om in 2025 van start te kunnen gaan met een groep
Arabischsprekenden.

Medewerkers Deelnemers

2 MoWe-verantwoordelijken 58 Oekrainers



https://www.vagga.be/nl
https://arktos.be/nl/home
https://www.weerwerk.be/nl
https://www.scumstudios.be/
https://multiversum.care/
https://multiversum.care/

3. Cluster Onderwijs & Taal

3.1. DIENSTEN

3.1.1. Talent & Taal

In 2021 heeft MoWe jongeren uit de doelgroep uitgebreid bevraagd over verschillende aspecten van
hun leven. Uit de enquéte bleek dat veel jongeren zich eenzaam voelden na de twee jaar durende
coronacrisis. Ze hadden weinig tot geen hechte sociale contacten en voelden zich beperkt in hun
ontwikkeling. Deze bevindingen vormden de basis voor Talent en Taal, dat MoWe in 2022 opstartte
met financiéle ondersteuning van de Koning Boudewijnstichting.

Talent en Taal richt zich op gevluchte jongeren die onder grote druk staan door
verantwoordelijkheden en zorg. Sommigen staan er alleen voor, anderen nemen binnen hun gezin
de rol van ouder op zich. Ze helpen met tolken, administratie, de zoektocht naar een woning en
meer, terwijl ze zelf soms nog studeren. Dit belemmert hen in hun persoonlijke ontwikkeling. Met
de dienst Talent & Taal zoeken we samen met deze kwetsbare jongeren naar wat ze nodig hebben
en hoe we hen het best kunnen ondersteunen. We stimuleren jongeren creatief, helpen hen om hun
talenten en interesses te ontdekken en bieden activiteiten aan om nieuwe mogelijkheden te
verkennen.

Dankzij deze begeleiding vinden steeds meer jongeren hun weg naar vrijetijdsbesteding. Cricket is
een vaste activiteit binnen Talent en Taal en op vraag van de doelgroep organiseren we 00k
zwemlessen voor jongeren vanaf 14 jaar zonder zwemervaring. Er zijn al vijf lesreeksen
georganiseerd om de jongeren waterveilig te maken. Daarnaast bieden we doorheen het jaar
verschillende activiteiten in opvangcentra aan. Meer informatie over deze activiteiten is te vinden
onder HartHouse en De Lichtjestuin.

Talent en Taal biedt ook individuele begeleiding. Jongeren worden doorverwezen via Mondiale
Werken zelf, via OCMW's, scholen of opvangcentra. We luisteren naar hun verhalen en
bezorgdheden en zoeken samen naar oplossingen. Dit kan betekenen dat we hen begeleiden naar
bevoegde instanties, hen ondersteunen bij administratieve zaken of zelfs met hen meegaan naar
de dokter, de Huurdersbond of het OCMW. Door deze lasten en stress deels weg te nemen, merken
we dat er bij de jongeren meer ruimte komt voor ontspanning en leuke activiteiten.

Medewerkers ENENES

1 MoWe-verantwoordelijke, 15 vrijwilligers 11 individuele trajecten
294 jongeren bij groepsactiviteiten




3.1.2. Lees”Rovers

De kinderen van de lagere school (Lees*Rovers) komen tweemaal per week naar de bibliotheek
waar ze worden meegenomen in de wereld der verhalen. De inleiding wordt eerst voorgelezen,
waarna de kinderen zelf het verhaal in handen nemen in kleine groepjes en onder begeleiding van
vrijwilligers. De vrijwilligers worden gecoacht via een leer- en coachingtraject uitbesteed aan vzw
Narrata.

We merken dat thuis in het Nederlands voorlezen vaak moeilijk is en zelf voorlezen in de eigen taal
kan onderaan het to-dolijstje komen van ouders wier hoofd vol zit met zorgen. Daarnaast hanteren
we lees- en letterspelletjes, doen we leeszoektochten, leeskrakers, maken we gebruik van de
Kamishibai-vertelplaten en Fundels (letterlijk ‘bundels vol fun’), integreren we toneel of laten we
kinderen een nieuw einde verzinnen voor hun boek.

Zowel de scholen als de ouders worden betrokken bij het project, elk vanuit hun eigen rol. Scholen
werken mee aan de doorverwijzing van de kinderen en de samenstelling van het profiel van het kind
en geven feedback over de leesvorderingen op school. De ouders zijn onze belangrijkste aanmelder
van kinderen en zijn betrokken in de gehele werking van het project.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 53 lagereschoolkinderen met een taal- of
15 vrijwilligers & stagiairs leesachterstand
1 jobstudent

In samenwerking met vzw Narrata [,

3.1.3. Taak”Sprong

Met de dienst Taak*Sprong ondersteunt MoWe anderstalige leerlingen in het lager, middelbaar,
hoger, en volwassenenonderwijs. Scholen en 0CMW's maar ook ouders zelf nemen contact op met
MoWe. De MoWe-verantwoordelijke van Taak"Sprong spreekt verder af met de vraagsteller, die
aangeeft wat de noden van de leerling zijn. Ook met de betrokken school wordt zo goed mogelijk
afgestemd wat nodig en mogelijk is.

Concreet helpen de vrijwilligers van MoWe door eens per week met de leerling samen te werken
om die specifieke noden in te vullen. Aanvullend bieden ze de leerling algemene ondersteuning aan,
zoals helpen met huiswerk, leren plannen en leren leren. Zij kunnen ook extra uitleg geven en
oefeningen overlopen voor een specifiek vak, zoals wiskunde, Nederlands of fysica. De vrijwilligers
van MoWe stimuleren de jongeren om ook buiten school met taal en/of creatief bezig te zijn,
bijvoorbeeld door boeken te lezen, naar het theater te gaan of muziek te spelen.

In het schooljaar 2023-2024 werden zo'n 89 hulpvragen gesteld (66 voor lager en 23 voor secundair
onderwijs), waarvan 48 opgelost werden door ons of andere betrokkenen. De hulpvragen namen af
tegenover vorig schooljaar. Wellicht heeft dit te maken met de opstart van de Groeituin in 5 scholen.
MoWe kon 16 vrijwilligers en 11 stagiairs inschakelen. Met Taak"Sprong konden 34 kinderen van
de lagere school, 14 jongeren van het middelbaar en 3 leerlingengroepen (Frans, Nederlands en
wiskunde) op secundaire scholen geholpen worden. Op het einde van 2024 was er opnieuw een
wachtlijst van OKAN-leerlingen ontstaan.


https://www.narrata.be/

We merken ook dat bij de start van het schooljaar 2024-2025 het aantal vrijwilligers steeds
schaarser wordt. Mensen hebben nood aan een hoger inkomen door de stijgende kosten.
Vrijwilligerswerk is geen prioriteit meer. Mensen willen hun vrije tijd anders invullen. Vele
vrijwilligersorganisaties voelen dezelfde terugloop.

In samenwerking met de scholen, de Groeituin, Taak*Krakers, Lees"Rovers, de Leeuwenklas en
vrijwilligersorganisaties worden oplossingen voor kinderen en jongeren niet beperkt tot
Taak"Sprong. Op twee lagere scholen worden ook stagiairs ingezet voor Basis*Kracht. Deze
stagairs werken eveneens mee met de Groeituin, Taak"Sprong of andere onderwijsprojecten binnen
MoWe. Op die manier kunnen ze regelmatig met dezelfde kinderen werken en zijn ze vertrouwder
met de werking van de school. We willen de samenwerking en begeleiding op die manier verdiepen.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 89 hulpvragen, waarvan 48 opgelost, 48
16 vrijwilligers kinderen en jongeren, 3 leerlingengroepen uit
11 stagiairs het secundair onderwijs

3.1.4. Zomerscholen

De zomerscholen zijn een dienst die zich richt op leerlingen uit het lager onderwijs die extra
ondersteuning nodig hebben in hun leertraject. Er zijn twee zomerscholen, in juli en augustus. Het
algemene opzet is om kinderen de mogelijkheid te bieden bij te benen voor het nieuwe schooljaar.
In de voormiddag krijgen de leerlingen les, in de namiddag is er een vrijetijdsaanbod waarin kinderen
al doende werken aan hun sociale vaardigheden en beter Nederlands leren spreken.

Een greep uit het vrijetijdsaanbod:
@ Het stadsmuseum van Lier
@ Fietsen
@® Minigolf
@ Sport en spel in de Komeet
@ Woord en beeld door de Podiumacademie Lier
@ De Halve Maan
@ Planckendael
® Graffiti
@ Struisvogelboerderij
@ Gezelschapspelen in 't Schopke
@ Zwemmen in het zwembad van Lier

Deze dienst richt zich op specifieke doelen. In 2024 lag de focus op het Nederlands, op sociale
vaardigheden en op leren leren. Ook bleek dat leerlingen meer begeleiding nodig hadden bij leren
lezen. Daarom werd hier extra op ingezet met een dagelijks leesmoment.

Er werden in 2024 opnieuw twee zomerscholen georganiseerd. Bij de eerste editie in juli waren er
66 deelnemende kinderen. Bij de tweede editie in augustus deden 78 kinderen mee. Deze 144
kinderen konden rekenen op de hulp van meer dan 53 vrijwilligers en 9 jobstudenten.



Medewerkers Deelnemers

3 MoWe-verantwoordelijken 144 kinderen
53 vrijwilligers
9 jobstudenten

3.1.5. Taalkampen

Mondiale Werken organiseerde tijdens de kerst- en paasvakantie van het schooljaar 2023-2024
twee taalkampen, waarin kinderen op een speelse en interactieve manier de Nederlandse taal
leerden. Door middel van gevarieerde activiteiten zoals museumbezoeken, rappen (in het
Nederlands), dansen, bakken, lasershooting en een uitstap naar de kinderboerderij, kregen kinderen
die thuis een andere taal spreken de kans om hun Nederlands te oefenen en te versterken.

Deze taalkampen droegen niet alleen bij aan de taalontwikkeling, maar versterkten ook de sociale
cohesie en het zelfvertrouwen van de kinderen. Door samen te spelen, te leren en te communiceren
in het Nederlands ontdekten ze hoe de taal hen kon helpen om nieuwe vriendschappen te sluiten
en zich sterker te voelen in een Nederlandstalige omgeving. Daarnaast bood het kamp een veilige
en stimulerende leeromgeving waarin kinderen konden groeien, fouten durfden te maken en vooral
plezier beleefden aan het leren van een nieuwe taal.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke,
Taalkamp kerstvakantie:

8 vrijwilligers & stagiairs 26 lagereschoolkinderen
Taalkamp paasvakantie:
10 vrijwilligers & stagiairs 31 lagereschoolkinderen

3.1.6. Rijbewijs B: Theorie & Praktijk

Elke zondagvoormiddag geven we bij MoWe lessen ter voorbereiding van het theoretisch rijexamen
voor het rijbewijs B. We geven ook advies en hulp bij het vervolgtraject naar het praktijkexamen. De
lessen worden gegeven in het Nederlands, aangezien het examen enkel in het Nederlands kan
worden afgelegd (examens kunnen in Vlaanderen ook met vertaling in het Frans, Engels of Duits
worden afgelegd). De lessenreeks is vooral bedoeld voor anderstaligen en wordt telkens herhaald.
De lessen zijn zo vormgegeven dat kandidaten op elk moment kunnen starten en flexibel kunnen
deelnemen. Elke deelnemer kan de lessen blijven volgen totdat hij/zij voldoende zeker is van de
slaagkansen voor het theorie-examen. In de lessen zijn voldoende oefenvragen verwerkt zodat
kandidaten ook vertrouwd geraken met de manier waarop het examen verloopt. Er is één vaste
lesgever en we hebben elke week gemiddeld 15 deelnemers. In 2024 waren er in totaal 93
deelnemers.
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Ook bereidt MoWe onder meer nieuwkomers voor op het praktisch rijexamen. Sinds 2023 heeft ze
een eigen wagen die specifiek wordt ingezet voor de begeleiding van de deelnemers. In 2024
werden 8 deelnemers begeleid naar een rijbewijs. De medewerker van MoWe ondersteunt ook bij
het gebruik van de rijsimulator.

Momenteel werken we in samenwerking met de stad Lier en de vzw 2G0 aan een gezamenlijk
project om kandidaten te helpen met de voorbereiding op hun praktisch examen. In 2024
organiseerden we twee infosessies om kandidaat-rijouddy's te vinden.

Medewerkers Deelnemers

1 lesgever theorie 93 studenten theorie
1 begeleider praktijklessen 8 studenten praktijk

3.1.7. Uitlenen van laptops

Het laptopproject werd in 2020 op poten gezet om kinderen en jongeren, ongeacht hun
sociaaleconomische achtergrond, gelijke onderwijskansen te bieden. Sinds de lancering is het
project aanzienlijk gegroeid en heeft het een belangrijke rol gespeeld in het ondersteunen van leer-
en ontwikkelingstrajecten voor zowel scholieren als andere kwetsbare groepen. In de afgelopen
jaren hebben we laptops verspreid over verschillende Lierse scholen. Deze scholen lenen de laptops
uit aan leerlingen die zelf niet over de middelen beschikken om een laptop aan te schaffen. Dit stelt
hen in staat om deel te nemen aan digitale onderwijsactiviteiten of om huiswerk te maken en draagt
Z0 bij aan hun leerproces.

Daarnaast hebben we laptops beschikbaar gesteld in diverse opvangcentra, waar bewoners deze
kunnen gebruiken voor het volgen van Nederlandse les en andere opleidingen of voor het
onderhouden van contact met familieleden. Toegang tot een laptop geeft hun dus niet enkel
toegang tot educatieve middelen, maar biedt ook sociale verbindingen die van cruciaal belang zijn
voor hun welzijn en integratie.

Het project biedt ook ondersteuning aan individuele gezinnen die tijdelijk geen laptop kunnen
voorzien. In 2024 werden er in totaal 187 laptops uitgeleend. Dit omvatte 58 individuele uitleningen,
20 laptops die beschikbaar werden gesteld aan bewoners in twee verschillende opvangcentra, 81
laptops die verspreid werden over verschillende middelbare scholen in Lier, en 8 laptops die werden
uitgeleend via lagere scholen. Daarnaast werden ook 20 laptops uitgeleend aan ons eigen
huiswerkklasje, waar leerlingen extra ondersteuning krijgen bij hun schoolwerk. Via de Lierse
Digibank hebben we bovendien 148 laptops uitgeleend, waarmee we bijdragen aan de digitale
inclusie van kwetshare groepen in de regio. Dit gebeurde in samenwerking met de stad Lier.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 148 laptops via de Lierse digibank
58 individuele uitleningen
20 laptops in opvangcentra
81 laptops in Lierse middelbare scholen
8 laptops in lagere scholen

In samenwerking met de stad Lier [,


https://www.lier.be/

3.2. PROJECTEN

3.2.1. Taal*Kapiteinen

Om het leesplezier van kinderen thuis te verankeren en op lange termijn te bevorderen, biedt MoWe
ouders handvaten om (voor)lezen een vaste plaats te geven binnen het gezin. Dit doen we via het
ouderbetrokkenheidsproject TaalKapiteinen, waarin ouders worden gestimuleerd om zelf een
actieve rol te spelen in de leesontwikkeling van hun kinderen.

Met dit aanvullend project richten we ons op de kwetsbaarste en moeilijkst te bereiken ouders
binnen ons netwerk. Veel van hen hebben weinig tot geen onderwijs gevolgd, zijn door
omstandigheden gedwongen te migreren en moesten met beperkte middelen een nieuw leven
opbouwen in een land met een andere taal en cultuur. Door hun sociaaleconomische situatie en de
vele uitdagingen op het gebied van wonen, werk en dagelijkse overleving is lezen vaak geen prioriteit.
Bovendien ervaren zij, doordat het Nederlands vaak hun tweede of derde taal is, extra drempels bij
initiatieven rond leesbevordering van bijvoorbeeld scholen.

Mondiale Werken heeft, in samenwerking met vzw Narrata (Centrum voor Leesbevordering), een
workshop georganiseerd voor ouders die de Nederlandse taal niet goed beheersen of analfabeet
zijn. Het doel was hen actief te betrekken bij het leesproces van hun kinderen. Tijdens de workshop
leerden zij hoe ze begrijpend lezen bij hun kind kunnen ondersteunen en op welke manieren ze thuis
een stimulerende leesomgeving kunnen creéren. Daarnaast maakten ze kennis met de werking van
de bibliotheek door middel van een uitgebreide rondleiding, zodat ze beter vertrouwd geraakten met
de mogelijkheden die de bib biedt.

In totaal namen 12 ouders deel aan deze sessies. Waar nodig werkten we met een interactieve
bemiddelaar om de communicatie en vertaling te vergemakkelijken. Ons doel is deze ouders te
betrekken bij het leesproces van hun kinderen, het belang van lezen te benadrukken en hun te laten
zien hoe zij, zelfs zonder zelf vloeiend Nederlands te spreken, een essentiéle rol kunnen spelen in
het stimuleren van leesplezier en leesvaardigheid.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 12 ouders

In samenwerking met vzw Narrata (7.

3.2.2. Taal*Piraatjes

Het project Taal*Piraatjes is gericht op kinderen van de derde kleuterklas. Het steunt op een
tweeledige succesformule om de Nederlandse taal te bevorderen bij kwetsbare kinderen met een
migratieachtergrond: leesplezier en leesveiligheid. Het creéren van leesplezier is de basis om leren
lezen te stimuleren, maar moet hand in hand gaan met een veilige omgeving en op maat van onze
doelgroep.


https://www.narrata.be/

De kinderen van de derde kleuterklas (Taal*Piraatjes) komen eens per week naar CC Vredeberg,
waar ze boeken en verhalen ontdekken aan de hand van educatieve pakketten, op maat
samengesteld door vzw Narrata. Naast het voorlezen wordt er stilgestaan bij een heleboel (nieuwe)
woorden, uitdrukkingen en figuurlijke taal die aan bod komen. Daaraan koppelen we allerlei
muzikale, talige en andere spelletjes, boekbabbels en motorische oefeningen. Er wordt actief
ingezet op het leesplezier door het verhaal zoveel mogelijk leven in te blazen. Zo zorgen we voor
een aangepaste omgeving, bijvoorbeeld warm en gezellig tussen de kussens, creatief in tipitentjes,
of bijzonder rond het kampvuur. We stimuleren de verbeelding met geluiden (een bel, knikkers, een
fluitie) en doen aan visual storytelling door een zaklamp, popjes, knuffels of beeldjes te laten

verschijnen.
Medewerkers Deelnemers
1 MoWe-verantwoordelijke 28 kinderen uit de derde kleuterklas

7 vrijwilligers & stagiairs

In samenwerking met vzw Narrata [,

3.2.3. Taak”Krakers

Deze huiswerkklas is specifiek gericht op kwetsbare (anderstalige) kinderen in de lagere school die
door hun specifieke situatie (armoede, analfabete ouders, eenoudergezin, huiselijke spanningen)
niet of onvoldoende ondersteund kunnen worden door hun ouders. Kwalitatieve
huiswerkbegeleiding kan net het nodige verschil maken. Wekelijks begeleiden vaste vrijwilligers op
een vaste locatie de kinderen bij het inplannen van leer- en huiswerk. Deze vrijwilligers-begeleiders
helpen met de leerstof en coachen hen bij de opdrachten. Het huiswerkklasje is ingedeeld in 3
componenten:

@ Maal en deeltafel-brigade

@ Leesbrigade

@ Huiswerkbrigade

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 28 lagereschoolkinderen
8 vrijwilligers & stagiairs
1 jobstudent

3.2.4. Spelbandieten

Direct aansluitend op onze huiswerkklas (zie Taak"Krakers), organiseert MoWe taalstimulerende
activiteiten. Na het huiswerk kunnen de kinderen deelnemen aan speel-, bak-, knutsel-, natuur- of
sportactiviteiten, waarbij het Nederlands oefenen centraal staat. Met het project Spel*Bandieten
creéren we plek waar kinderen met een andere thuistaal toch Nederlandse taalkansen krijgen. Door
een uitgebreid activiteitenaanbod wil MoWe kwetsbare gezinnen ondersteunen, hun netwerk
verbreden, kinderen met elkaar in contact brengen en vooral een ongedwongen, stimulerende
leeromgeving creéren.


https://www.narrata.be/

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 36 lagereschoolkinderen
6 vrijwilligers & stagiairs
1 jobstudent

3.2.5. Groeituin

In 2023 ging MoWe een nieuw project aan: de Groeituin. Dit project is opgericht in samenwerking
met de stad Lier en organiseert huistaakklassen. Tijdens deze naschoolse momenten kunnen
kinderen van de lagere school hun huiswerk maken met extra ondersteuning en begeleiding door
leerkrachten. Er is ook een taaloefenbox met taalspelletjes die kinderen extra leerkansen biedt om
Nederlands te oefenen.

De Groeituin is vooral gericht op de eerste graad (het eerste en het tweede leerjaar), met als doel
vroeg in te zetten op basisvaardigheden (rekenen en taal) om het verdere leertraject te
vergemakkelijken. Afhankelijk van de noden die een school zelf op tafel legt, kan hier echter variatie
in zitten. Elk huistaakklasje bestaat ongeveer uit 12 trajecten en 2 leerkrachten.

In schooljaar 2023-2024 werden er in vijf verschillende Lierse scholen huistaakklassen
georganiseerd met de ondersteuning van MoWe, Arktos en Leeratelier. De Groeituin wordt ook
verdergezet in schooljaar 2024-2025. Er doen opnieuw vijf verschillende scholen mee, waarvan één
nieuwe. De ondersteuning gebeurt tijdens dit schooljaar wederom in samenwerking met de stad
Lier en het Leeratelier. Ook wordt er tijdens schooljaar 2024-2025 meer ingezet op
ouderbetrokkenheid.

Medewerkers Deelnemers
2 MoWe-verantwoordelijken 83 trajecten met lagereschoolkinderen
+ Leerkrachten lagere school 3 trajecten met ouders

In samenwerking met de stad Lier [.

3.2.6. Lichtjestuin

In 2023 werd in het opvangcentrum van Berlaar voor de eerste keer de Lichtjestuin geopend. Omdat
de Lichtjestuin een groot succes bleek, werd een subsidiedossier ingediend en goedgekeurd om
het project in 2024 uit te breiden en te verduurzamen. Hierdoor kon de Lichtjestuin meerdere keren
georganiseerd worden in de opvangcentra van Berlaar en Broechem.

De Lichtjestuin is een voorleesproject voor kinderen die moeten opgroeien in een opvangcentrum.
Eén van de moeilijkheden waar zij mee te maken krijgen is dat ze vaak moeilijk de slaap kunnen
vatten, omwille van zorgen en trauma. Maar ook nachtlawaai zorgt voor moeilijkheden bij het
slapengaan. Het doel van dit project is om kinderen van 3 tot 12 jaar te begeleiden bij hun
slaapritueel. Dit gebeurt in samenwerking met De Verhalenweverij, een organisatie die inzet op
leesplezier voor kinderen in een kwetsbare leefsituatie.


https://www.lier.be/

Voor het slapengaan wordt er in het opvangcentrum een betoverende 'lichtjestuin' gecre€erd met
tentjes, knuffels, tapijten, kussens en fonkelende lichtjes. In elk tentje zit een voorlezer met een
Kamishibai, een Japans verteltheater, die interactieve verhalen voorleest aan de kinderen en hen
begeleidt bij hun slaapritueel. Tussen de verhalen is er rustige livemuziek met
ontspanningsoefeningen. In 2024 werden er in totaal 4 Lichtjestuinen georganiseerd.

Over dit project werd ook een video gemaakt (.

Medewerkers Deelnemers

2 MoWe-verantwoordelijken +75 kinderen uit opvangcentra
1 medewerker van de Verhalenweverij tussen 3 en 12 jaar
20 vrijwilligers

Subsidie van de Koning Boudewijnstichting [,
In samenwerking met de Verhalenweverij [/, Fedasil [ en het Rode Kruis [

3.2.7. DigiWijd

DigiWijd is een project waarin de digitale communicatie via Smartschool tussen ouder, kind en
school wordt gestimuleerd. Dit gebeurt enerzijds via workshops op maat voor digitaal kwetsbare
ouders. Deze workshops worden begeleid door Ligo. Anderzijds ontwikkelde MoWe
instructievideo's in 6 verschillende talen die gratis te bekijken zijn op YouTube. In deze video's
worden de nodige stappen en handelingen voor het gebruik van Smartschool duidelijk
gedemonstreerd.

DigiWijd zet in op meer betrokkenheid van de ouders bij de schoolcarriere van hun kind(eren). Dit
zorgt voor minder belasting bij schoolgaande jongeren en meer zelfzekerheid bij ouders, die via
deze weg een digitale opstap krijgen.

De instructievideo's zijn te bezichtigen op het YouTubekanaal van Mondiale Werken (7.

1 MoWe-verantwoordelijke
14 vrijwilligers
2 Ligo-medewerkers

Subsidie van de Koning Boudewijnstichting (.
In samenwerking met Ligo [, de Lierse Digibank [, OKAN, en videoproductiehuis Ami Amis [~



https://mondialewerken.be/lichtjestuin/
https://kbs-frb.be/nl
https://www.verhalenweverij.be/
https://www.fedasil.be/nl/opvangcentra/broechem
https://www.rodekruis.be/
https://youtube.com/@mondialewerken
https://kbs-frb.be/nl
https://www.ligo.be/
https://www.lier.be/wonen-en-leven/senioren/actief-als-senior/lierse-digibank
https://www.amiamis.com/

D
b 4

\ DECEMBER

N Formulierenhulp in de Woonhub



4. Cluster Integratie

4.1. DIENSTEN

4.1.1. Gezondheidszorg

MoWe organiseert in samenwerking met het vaccinatieteam van de provincie Antwerpen en het
OCMW Lier regelmatig gratis vaccinatiemomenten. Mensen kunnen zich tijdens deze momenten
laten vaccineren tegen polio, difterie, mazelen, kinkhoest, hepatitis B, tetanus, rubella, bof en
meningokokken. De doelgroep zijn nieuwkomers uit alle gemeenschappen.

Omdat de opkomst van de vaccinatiemomenten in de Vredeberg te beperkt was, werd een
samenwerking gecreeerd met de Nederlandse taalcursussen van LIGO en het CVO. Daar nemen
nagenoeg alle nieuwkomers aan deel, waardoor meer mensen uit de doelgroep bereikt kunnen
worden. Door met hen in gesprek te gaan en hen te informeren, hebben we meer mensen kunnen
overtuigen om zich te laten vaccineren. Deze aanpak zullen we de komende jaren doorzetten.

Er werden in 2024 twee vaccinatiemomenten in Lier georganiseerd, €én in mei en één in oktober.
161 cursisten van LIGO en 156 cursisten van het CVO werden gevaccineerd. Verder waren er ook 3
overlegmomenten met de Gezondheidsraad in 2024. Hieraan namen vertegenwoordigers van de
Eerstelijnszone, van het Wijkgezondheidscentrum en van het OCMW, evenals vrijwilligers en
nieuwkomers zelf deel. Het vaccinatieprogramma en verschillende acties rond tandzorg, zowel
curatief als preventief, werden tijdens deze momenten besproken.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke Nieuwkomers uit verschillende
gemeenschappen

4.1.2. Formulierenhulp

In samenwerking met de stad en het OCMW Lier organiseert MoWe Formulierenhulp. Zes keer per
week helpt MoWe mensen met het doornemen, uitpluizen en invullen van formulieren, facturen of
brieven.

In 2024 kon Formulierenhulp rekenen op de steun van 2 vrijwilligers, 2 vaste medewerkers en
verschillende stagiairs. Formulierenhulp kreeg in dit jaar 1343 hulpvragen van 397 gezinnen. 232
gezinnen waren afkomstig uit Lier, 10 waren dakloos, de anderen meestal uit de omliggende
gemeenten. De meeste hulpvragen gingen over inkomen (333), wonen (250), nutsvoorzieningen
(213), vreemdelingenzaken (95) en juridische zaken (91).

Sinds het begin van de coronacrisis werken we enkel nog op afspraak. Hierdoor kan meer tijd per
afspraak en meer privacy gegarandeerd worden. Per afspraak wordt 40 minuten voorzien, wat
meestal voldoende is om aan iemands hulpvraag te voldoen.



Gezien de immer groeiende vraag naar hulp, worden op regelmatige basis nieuwe vacatures voor
vrijwilligers verspreid. Nieuwe vrijwilligers krijgen de nodige opleiding in het MoWe-
registratiesysteem en worden vertrouwd gemaakt met de diverse formulierenstromen. Ook het
netwerk van instellingen en contacten in de regio Lier wordt toegelicht om kwalitatief te kunnen
doorverwijzen.

Medewerkers Deelnemers

2 MoWe-verantwoordelijken 1343 hulpvragen van 397 gezinnen
2 vrijwilligers

In samenwerking met de stad Lier [/ en het OCMW Lier.

4.1.3. Buddywerking (Oekraine)

Om vluchtelingen te ondersteunen bij hun verblijf in Belgié, schakelt MoWe vrijwilligers in die zich
als buddy engageren. De buddy biedt ondersteuning bij onder meer het zoeken naar een
appartement of studio, contacteert immokantoren, maakt afspraken voor bezichtiging. Binnen
zijn/haar hulpverlening kan de buddy beroep doen op het MoWe-woonhulpproject, dat nuttige
kennis en informatie biedt bij de zoektocht naar een woon- en werkplek.

Vluchtelingen vinden ondertussen meer en meer de weg naar de huur- en jobmarkt. De buddy-
werking heeft zich ondertussen uitgebreid naar de mensen in een kwetsbare situatie binnen de
autochtone gemeenschap.

In 2024 kregen we van onder meer Ligo de vraag om enkele nieuwe buddyprojecten op te zetten,
onder andere in de strijd tegen de vereenzaming van een groep oudkomers.


https://www.lier.be/

5. Cluster Cultuur & Vrije Tijd

5.1. DIENSTEN

5.1.1. ledereen Verdient Vakantie

Via het online platform ledereen Verdient Vakantie van de Vlaamse overheid kunnen mensen met
een beperkt inkomen, met hulp van een sociaal werker of vrijwilliger, bij een sociale organisatie
goedkoper daguitstappen en vakanties boeken bij deelnemende partners (musea, dierentuinen,
pretparken, B&B's, hotels en meer).

In 2024 werden bij MoWe 16 mensen geholpen bij het boeken van een vakantie of uitstap. Vanaf
2025 zal de werkwijze van ledereen Verdient Vakantie veranderen. Mensen die in aanmerking
komen, kunnen dan zelf hun vakantie boeken. Hierdoor zal onze ondersteuning hierbij minder
intensief worden.

Medewerkers Deelnemers

2 MoWe-medewerkers 16 deelnemers

5.1.2. Vakantieweekend

Voor kwetshare doelgroepen is het vaak niet gemakkelijk om zelfstandig op vakantie te gaan.
Daarom organiseert MoWe sinds 2018 jaarlijks een vakantieweekend voor anderstaligen,
vluchtelingen en andere mensen in een kwetsbare positie. 0ok de vrijwilligers en hun familie kunnen
deelnemen. In een ontspannen sfeer kan men meedoen aan leuke activiteiten. Het weekend vindt
meestal eind augustus plaats.

Ook in 2024 trokken we weer op pad, deze keer tijdens het laatste weekend van augustus. Met 55
warmhartigen gingen we naar Durbuy. Er was voor elk wat wils: We hebben samen gewandeld, er
waren waterspelletjes voor de kleinsten, er was een kasteelbezoek voor de liefhebbers van cultuur
en geschiedenis en natuurlijk konden ook dit jaar de barbecue en het kampvuur niet ontbreken. We
voelden het allemaal: samen op vakantie gaan met mensen uit verschillende culturen werkt
verbindend.

Deelnemers

55 deelnemers




5.1.3. Jongerenweekend

In samenwerking met de stad Lier en OverKop organiseerde MoWe een jongerenweekend. Dit ging
in 2024 door te Ezemaal. We gingen samen koken, wandelen, spelletjes spelen en op daguitstap
naar Bobbejaanland. Het was een onvergetelijk weekend met 14 topjongeren.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 14 jongeren
1 OverKop-medewerker

1 stagiair OverKop

1 Lierse Straathoekwerker

5.1.4. Leescafé

Samen met Werkmmaat, Oxfam-Wereldwinkel Lier en Mivas organiseert MoWe het Leescafé in de
bibliotheek van Lier. In het Leescafé kan iedereen van dinsdag tot zaterdag terecht voor een hapje
en een drankje bij het lezen van een boek, de krant of een tijdschrift. Het Leescafé vult op deze
manier een grote behoefte in bij personen die nood hebben aan sociaal contact in een rustige
omgeving.

Werkmmaat voorziet personen voor een vaste permanentie op de openingsdagen. Deze personen
werken onder het maatwerk-statuut. Zij hebben een grotere afstand tot de arbeidsmarkt en kunnen
gedurende 5 jaar aan hun competenties werken om zo door te stromen naar het regulier
arbeidscircuit. Ze worden hierin bijgestaan door een projectcoordinator en een trajectbegeleider.
MoWe en Oxfam-Wereldwinkel Lier zorgen voor een diverse groep van vrijwilligers die het mogelijk
maken om samen met de permanente werkkracht het Leescafé bijna de hele week open te houden.

In 2021 startte het Leescafé ook met wereldkeukenbuffetten. Sindsdien organiseren we af en toe
op vrijdagavond een buffet. In 2024 werd er in januari, mei, november en december een
Wereldkeuken georganiseerd. Het gemiddeld aantal inschrijvingen voor een Wereldkeuken was 60
personen. In september werd een brunch georganiseerd waaraan 77 mensen deelnamen.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke Klanten leescafé
6 vrijwilligers 1240 gasten Wereldkeukenbuffetten
77 gasten brunch

In samenwerking met Werkmmaat (", Oxfam-Wereldwinkel Lier [/ en Mivas (7.



https://www.werkmmaat.be/
https://oxfambelgie.be/winkels/lier
https://mivas.be/
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5.1.5. Wereldkeuken & Film

Op de laatste dinsdag van de maand organiseren MoWe, het Liers Cultuurcentrum en Oxfam-
Wereldwinkel Lier een Fair Trade Café en wereldkeukenbuffet in CC Vredeberg. Deelnemers kunnen
kiezen of ze aansluitend ook de geprogrammeerde film bekijken. Het Liers Cultuurcentrum is
verantwoordelijk voor de locatie en de film. Oxfam voorziet alle dranken (café) en MoWe organiseert
het wereldkeukenbuffet. In 2024 werden 7 buffetten georganiseerd bij de film op dinsdag. Tijdens
het jaarlijkse MOOQV Filmfestival van 18 april tot 28 april 2024 werden eveneens 2 wereldkeukens
gehouden op zaterdagavonden en 1 pizzabuffet op woensdagmiddag.

Het wereldkeukenbuffet wordt bereid door vluchtelingen. Vaak waren zij in hun land van herkomst
professionelen in de horeca. Op deze manier kunnen zij hun cultuur delen en een brug slaan met de
maatschappij waarin ze worden opgenomen. Het kookteam omvat een tiental koks, waaronder
vaste koks die zich blijven inzetten als vrijwilliger nadat ze hun weg hebben gevonden op de
arbeidsmarkt, alsook nieuwe koks.

Voor de ondersteuning kunnen MoWe en Oxfam-Wereldwinkel per voorstelling beroep doen op
een tiental vrijwilligers. Dankzij een roosterschema bieden regelmatig andere vrijwilligers
ondersteuning aan tijdens het buffet en in het café.

De promotie voor het evenement verloopt via het Liers Cultuurcentrum, aangevuld met de
nieuwsbrieven van MoWe en Oxfam-Wereldwinkel en een bijkomende flyer van MoWe.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke +500 gasten
10-tal koks
10-tal vrijwilligers

In samenwerking met het Liers Cultuurcentrum [ en Oxfam-Wereldwinkel Lier (.

5.1.6. Naaiatelier

Het Naaiatelier werd opgestart op initiatief van een Syrische vluchtelinge. Het Naaiatelier reikt niet
enkel kennis aan, maar is ook een plek van samenzijn waar taal en specifieke terminologie worden
aangeleerd. ledereen is welkom, ongeacht leeftijd, nationaliteit of geslacht. Wekelijks kan men op
een vrijblijvende manier naar het Naaiatelier komen om samen te breien of naaien en te genieten
van een kop koffie of thee. Naast een gezellige sfeer biedt het Naaiatelier een aangename omgeving
waarin anderstaligen hun Nederlands kunnen oefenen.

Het atelier vormt, zoals steeds bij MoWe, een uitbreiding van het netwerk voor mensen die
kwetsbaar zijn in onze samenleving. Daarnaast probeert het Naaiatelier in te zetten op
sensibilisering rond duurzame materialen en hersteltechnieken, zodat mensen hun kleding langer
kunnen gebruiken en zo de afvalberg verminderen en overconsumptie tegengaan. Het is dus niet
enkel voor mensen in een kwetsbare positie een interessante plek, ook mensen die beter met
kleding willen leren omgaan kunnen dingen bijleren in het naaiatelier.


https://www.lierscultuurcentrum.be/nl/
https://oxfambelgie.be/winkels/lier

In 2024 werd voor de aanschaf van nieuwe machines, betere tools en duurzamere materialen geld
ingezameld met een crowdfundingactie. Hierover kan je meer lezen onder ‘Extra Projecten & Acties’.

Medewerkers Deelnemers
2 MoWe-verantwoordelijken 4 1ot 6 creatievelingen wekelijks
1 vrijwilliger

5.1.7. Trampoline

Bij het project Trampoline richten we ons op de ondersteuning van individuele personen die op zoek
zijn naar vrijwilligerswerk, zowel binnen MoWe als bij andere organisaties. Dit vrijwilligerswerk kan
dienen als een opstap naar betaald werk, als een gelegenheid om Nederlands te oefenen, of als een
waardevolle sociale activiteit. Daarnaast bieden we de mogelijkheid om vrijwilligerswerk in te zetten
als onderdeel van een integratietraject. Samen met de kandidaat onderzoeken we zijn of haar
interesses en de mogelijkheden die daarbij aansluiten. Ook nadat de kandidaat als vrijwilliger aan
de slag is gegaan blijven we ondersteuning bieden om het succes van het traject te waarborgen.

In 2024 startten we 5 nieuwe trajecten op, en zetten we de bestaande trajecten voort die nog niet
waren afgerond.

Medewerkers Deelnemers
1 MoWe-verantwoordelijke 3 lopende trajecten, 5 nieuwe trajecten

5.2. PROJECTEN

5.2.1. ProjectV

Project V is een samenwerkingsproject met OPENDOEK, een organisatie die theater in de vrije tijd
faciliteert. Project V werd in 2024 voor het eerst opgestart in Lier. Het is een vakantieproject voor
kinderen en jongeren in een kwetsbare positie die niet op vakantie kunnen. Acht weken lang wordt
één volledige dag per week theater en andere creatieve workshops aangeboden. Hiermee willen we
de deelnemers een waardevol 1-september-verhaal geven, zomerverlies tegengaan en
cultuurparticipatie bevorderen. Concreet houdt dit in dat jongeren na de zomer ook het gevoel
hebben dat ze leuke dingen kunnen vertellen en dat ze iets aan hun schoolvakantie hebben gehad.

Het project werd afgesloten met een toonmoment in CC Vredeberg eind augustus. Met Project V
willen we in de eerste plaats kinderen en jongeren bereiken die drempels ervaren (financieel of
andere) om in de zomer waardevolle grote-vakantie-ervaringen op te doen. Tegelijk zetten we sterk
in op diversiteit en inclusie binnen de groep. MoWe is op zoek gegaan naar jongeren uit
verschillende doelgroepen. Zo werden er flyers uitgedeeld bij verschillende partners (bv. het OCMW)
en opvangcentra voor vluchtelingen. Ook lagere scholen werden betrokken. Voor de opvangcentra
werd een pendeldienst voorzien.



Tijdens de zomer van 2024 namen 15 jongeren deel aan Project V in Lier. 10 van hen bleven de hele
zomer en speelden mee tijdens het toonmoment in CC Vredeberg. De reacties van de jongeren
waren erg enthousiast. 2 deelnemers schreven zich in september zelfs in bij de Podiumacademie
in Lier.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 15 jongeren
2 Theaterdocenten OPENDOEK
6 vrijwilligers

In samenwerking met OPENDOEK vzw (7.

5.2.2. HartHouse

Bij HartHouse krijgen jongeren een artistieke thuis, een plek waar ze zich kunnen uiten en verbinden
met anderen. Binnen dit project, dat deel uitmaakt van Experimenteel Jeugdwerk van de Vlaamse
Overheid, laten we kwetsbare jongeren kennismaken met het reguliere vrijetijdsaanbod. Dit gebeurt
via een experimentele werkvorm: een langdurig traject met verschillende creatieve workshops,
gegeven door docenten en begeleiders van onder andere jeugdhuizen, sportclubs en de Academie.
Dit traject wordt gecombineerd met individuele begeleiding en coaching.

Dankzij het laagdrempelige karakter van deze activiteiten en begeleiding kunnen jongeren vragen
stellen en hun noden op tafel leggen. Zo kan er bijvoorbeeld nood zijn aan een babbel,
administratieve ondersteuning enzovoort.

Binnen HartHouse krijgen jongeren de kans en de ruimte om hun talenten te ontdekken en te
ontwikkelen. Tijdens de week van de Troostfabrik (zie ‘Extra Projecten & Acties’) werd het
HartHouse-project voorgesteld. Op deze EXPO werkten jongeren met een vluchtverhaal samen met
5 kunstenaars. Hun ervaringen werden vertaald in beeld (fotografie en graffiti), woord en klank. Elk
werk vertelde een uniek verhaal en nam mensen mee op een persoonlijke visuele tocht.

Over dit project werd ook een video gemaakt [,

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke +200 jongeren
10 vrijwilligers

Subsidie van het Departement Cultuur, Jeugd en Media van de Vlaamse Overheid .
In samenwerking met De Moeve [/, de Podiumacademie [ en de Beeldacademie [/ van Lier, het
Museum Lier =7, OKAN, de stad Lier [V, Fedasil [" en het Rode Kruis [



https://www.opendoek.be/
https://www.instagram.com/p/DBY-rjuyCv0/
https://www.vlaanderen.be/cjm/nl
https://www.moevement.be/jongeren/jeugdhuis-de-moeve
https://podiumacademielier.be/
https://beeld.uitinlier.be/
https://www.stadsmuseumlier.be/
https://www.lier.be/
https://www.fedasil.be/nl/opvangcentra/broechem
https://www.rodekruis.be/

6. Cluster Materiéle Hulp

6.1. DIENSTEN

6.1.1. ‘t Bazarke

't Bazarke is in 2019 opgericht in samenwerking met de stad Lier en het OCMW. De ruil- en
tweedehandswinkel biedt materiéle hulp zoals kledij, kleine meubels, speelgoed en huisraad. De
werking is gebaseerd op een systeem van stempelkaarten. Binnengebrachte spullen kunnen
worden omgezet in stempels, waarmee men vervolgens andere zaken kan kopen. Een ruilsysteem
dus. Maar ook iets aankopen zonder ruilen is mogelijk.

't Bazarke beschikt over een winkelruimte en een ruimte waar spullen worden binnengebracht en
gesorteerd (Geefpunt). Een grotere stockageruimte is in de Woonhub voorzien.

Sinds februari 2024 is 't Bazarke gevestigd in de Sint-Gummarusstraat 21. Deze uitstekende locatie
werd in samenwerking met het bisdom Antwerpen waargemaakt. Dit laat ons toe op middellange
termijn de werking verder en duurzaam uit te bouwen.

ledereen kan hier komen winkelen, zowel mensen die het financieel moeilijker hebben als mensen
die bewust overconsumptie een halt willen toeroepen. De enorme stijging van de energieprijzen en
de hoge inflatie zorgden ervoor dat nog meer mensen hun weg vonden naar 't Bazarke. Het totale
klantenaantal steeg het afgelopen jaar van 2 381 naar 2 627.

Voor de werking en uitbating van de winkel beschikt MoWe over een gemotiveerd team van een 14-
tal vrijwilligers. Zij zorgden in 2024 regelmatig voor dynamische acties, zoals de Dag van de Klant

(elke klant kreeg een wintersjaal als geschenk), de viering van het vijfjarig bestaan, acties rond
schoolmateriaal, babymateriaal, bed- en badlinnen, lingerie, sportkledij en een speelgoedactie.

't Bazarke is een succes dankzij de succesvolle wisselwerking tussen de enthousiaste vrijwilligers
en de doelgroep. Het is ook de ideale plaats voor anderstalige vrijwilligers om werkervaring op te
doen. Dit vrijwilligerswerk is een belangrijke stap in de uitbouw van hun netwerk en zorgt voor
verbinding tussen mensen, ongeacht hun religie, afkomst of sociale situatie.

De werking werd ook samengebracht met het Naaiatelier van MoWe dat zich nu boven de
winkelruimte bevindt. Maar ook met externe vzw's wordt regelmatig samengewerkt. Zo wordt
kleding die na een aantal weken niet verdeeld is, gedoneerd aan kringwinkel Opnieuw & Co of aan
Wereld Missiehulp.

Medewerkers Deelnemers Acties Donaties

2 MoWe- 2 627 klanten 19 1270
verantwoordelijken
14 vrijwilligers




6.1.2. Verhuis- & Klusdienst

Met de Verhuis- en Klusdienst helpt MoWe kansarme Viamingen en vluchtelingen met hun verhuis
en met kleine klusjes. Onze doelgroep wordt vaker dan de gemiddelde burger geconfronteerd met
verhuizen, al dan niet vrijwillig. Daarom spenderen we veel tijd aan het creéren van een aanbod van
z0 goedkoop mogelijke verhuizen: via planning, de ondersteuning bij de voorbereiding, de selectie
van het juiste transport en de zoektocht naar voldoende vrijwilligers.

De verhuisdienst doet meer dan verhuizen alleen: vrijwilligers helpen meubels te (de-)monteren,
brengen verhuisdozen of vragen parkeerverbodsborden aan. De vrijwilligers van de klusdienst
helpen met het gras te maaien, te snoeien en kleine klussen uit te voeren.

Onze verhuizers helpen indien nodig ook vaak met het in orde brengen van veiligheids-, energie- en
nutsvoorzieningen en andere belangrijke aspecten van de opstart in een nieuwe woning. In die zin
wordt de klusdienst alsmaar uitgebreider en bereiden we ons voor om een regionale klusdienst uit
te bouwen voor mensen in kansarmoede.

Voor 16 gemeenten binnen ons werkingsgebied willen we aan een materiéle basisnood invulling
geven, met name aan vragen naar materi€le hulp in en rond de woning van mensen in armoede.
Hierbij is het ook van groot belang om de doelgroep en hun talenten te versterken zodat mensen in
armoede zoveel mogelijk zelf kunnen doen, bijvoorbeeld om de woning energiezuiniger te maken.

De nood neemt toe naarmate we de klusdiensten bij allerlei publieke instellingen van de gemeenten
in capaciteit zien afnemen. De klusdienst moet zowel kwalitatief als kwantitatief verder kunnen
groeien om aan de grote noden te kunnen beantwoorden tegen een kost aangepast aan het beperkt
budget van onze doelgroep.

De uitvoering van de klussen aan de woningen in ons beheer (27 woningen) hebben meer structuur
gekregen dankzij een duidelijke checklist (defecten op allerlei plaatsen binnen en buiten,
functioneren van toestellen, veiligheidschecks en dergelijke). Die checklist is nu operationeel. Veel
bewoners zijn onvoldoende bekend met de Nederlandse terminologie. We hebben een vrijwilliger
de checklist laten vertalen naar het Arabisch en nemen bij uitvoering een tolk mee om de elementen
goed uit te leggen. Het is de bedoeling die check 3 a 6-maandelijks te herhalen en daardoor de
preventie te verhogen. Het leereffect van de frequentere bezoeken zal ook meer zelfstandigheid van
de bewoners brengen.

In 2024 werd 34 keer verhuisd met hulp van de verhuisdienst. Op de klushulp werd 123 keer beroep
gedaan, een significante stijging tegenover de 92 keer in 2023.

Medewerkers Deelnemers

2 MoWe-verantwoordelijken 34 verhuizen
123 klussen

6.1.3. Fietsdepot

Een gebrek aan mobiliteit vormt een drempel voor werk, educatie en sociaal contact. Dit probleem
raakt vooral mensen in een kwetsbare positie. Om dit aan te pakken richtte MoWe, met de financiéle



steun van de Fietsersbond via het Fiets voor ledereen-programma, het fietsdepot op. Het fietsdepot
zet in op mobiliteit voor iedereen.

Het concreet doel van deze dienst is om fietsen ter beschikking te stellen van mensen met een
mobiliteitsprobleem. Deze mensen worden onder andere via het OCMW of andere sociale
organisaties doorverwezen, of zijn reeds gekend via andere projecten en diensten van MoWe.

De fietsen worden verkregen via particuliere schenkingen en door samenwerkingen met
verschillende steden, waaronder Lier en Edegem, die op regelmatige basis weesfietsen verzamelen
en aan MoWe doneren. Ook via Opnieuw & Co komen er fietsen binnen. Alle geschonken fietsen
worden volledig nagekeken en hersteld in samenwerking met Werkmmaat (een organisatie voor
sociale tewerkstelling).

Dankzij het fietsdepot kon MoWe in 2024 maar liefst 51 fietsen uitdelen aan gezinnen en individuen,
waardoor hun mobiliteit en kansen op sociale en economische participatie aanzienlijk zijn verbeterd.

Medewerkers Deelnemers

1 MoWe-verantwoordelijke 91 uitgedeelde fietsen
2 vrijwilligers
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7. Extra projecten & acties

Beschrijving

De buren van Woonhub Gommaer kwamen

kennismaken met onze werking.

MoWe heeft volop meegewerkt aan het
MOOOV  Filmfestival Lier. Dat bracht
opnieuw verhalen van over de hele wereld
naar Lier. Bezoekers konden films zien die
nergens anders te vinden zijn, een verre reis
maken via het witte doek en misschien zelfs
naar buiten stappen met een nieuwe
favoriete filmmaker. Het festival bood talloze
ontdekkingen: ~ van  hartverwarmende
familiefilms tot diepgaande documentaires,
van feelgoodverhalen tot aangrijpende
drama's. In 2024 telde het festival 1 197
bezoekers.

MoWe  organiseerde  zitdagen  om
kandidaten voor een sociale woning te
helpen zich te registreren in het nieuwe CIR
(Centraal Inschrijvingsregister).

Op zaterdag 4 mei 2024 opende MoWe
officieel de Woonhub Gommaer, en wat een
geweldige dag was het! Het hele complex
aan de Antwerpsesteenweg 65 in Lier, is nu
een trefpunt voor iedereen die op zoek is
naar een betaalbare woning en voor de
organisaties die daarbij een rol spelen. Om
die reden organiseerden we een feest ter
bedanking van alle medewerkers. We
mochten 150 deelnemers verwelkomen.

Datum Naam

22/03/2024  Kennismaking buren Woonhub
Gommaer

28/04/2024  Filmfestival

25/04/2024,  Zitdagen herbevestiging

2/05,14/05  inschrijving sociale woning

4/05/2024 Feest voor alle medewerkers
(vrijwilligers, betaalde krachten,
stagiairs, jobstudenten) en
sympathisanten

6/05/2024 Workshop voor studenten op

zoek naar een studentenjob

We hebben samen gekeken naar de
mogelijkheden voor een vakantiejob,
jobstudentenwerk of een weekendjob. We
hielpen met het maken van een cv, legden uit
hoe een motivatiebrief werkt en toonden
waar je allemaal kunt solliciteren.




7/05/2024

Openingsreceptie voor de
partnerorganisaties

We organiseerden een openingsreceptie met
een uitgebreid buffet om de collega's van
onze  partnerorganisaties te  laten
kennismaken met onze nieuwe locatie
Woonhub Gommaer. Er kwamen heel wat
belangstellenden naar deze gesmaakte
avond.

25/05/2024

Infosessie - De Wasserij: Solidair
met kwetsbare huurders

Zaterdag 25 mei vond een infomoment
plaats over het project van De Wasserij. De
informatie werd gegeven door mensen die
ook een appartement zullen huren in het
gebouw zodra het afgewerkt is. Mondiale
Werken contacteerde gezinnen die in
aanmerking komen voor het 3-slaapkamer
appartement dat De Wasserij beschikbaar
stelt voor verhuur aan een
vluchtelingengezin. Maar liefst 18 gezinnen
waren aanwezig, goed voor 66 mensen. Na
een korte presentatie over de cohousing die
in het Nederlands en het Arabisch gegeven
werd, konden de aanwezigen de werf
bezoeken onder begeleiding van enkele
toekomstige huurders. Ze kregen een
rondleiding doorheen de
gemeenschappelijke  ruimtes en  het
appartement dat bedoeld is voor één van
hen. Nadien was er een lunch voorzien en
werden er individuele gesprekken gehouden
om te peilen naar de situatie van de
gezinnen en hun interesse in het huren van
het appartement bij De Wasserij.
Ondertussen is het geselecteerde gezin er
goed en wel ingetrokken.

22/06/2024

Onderwijsfeest

In juni organiseerde MoWe een feest voor
alle deelnemers aan de onderwijsprojecten
en hun ouders.

4/07/2024 -

17/07/2024,

24/07/2024 -

6/08/2024

Koffieklets

Bij de Zomerscholen 2024 regelden we dat
Nederlandssprekenden ‘s ochtends aan de
schoolpoort een praatje kwamen maken met
de ouders. Zo versterkten we de onderlinge
band en kregen zij die dat nodig hadden de
kans om hun Nederlands te oefenen.

16/07/2024,
22/07/2024

Infosessie rond de verkiezingen

Via een aantal sleutelfiguren legden we uit
hoe belangrijk het is om te stemmen.
ledereen die al vijf opeenvolgende jaren in
Belgie woont, heeft die mogelijkheid.




22/09/2024  Brunch op autoloze zondagen Er werd een gezellige brunch georganiseerd
in het Leescafé van de bibliotheek in Lier.
Daarna konden bezoekers langs infostands
van verschillende organisaties gaan. In
totaal waren er 77 aanwezigen.

29/09/2024  Refugee Walk 2024 Op 29 september vond de jaarlijkse Refugee
Walk van Vluchtelingenwerk Vlaanderen
plaats. Deze jaargang was bijzonder, want
MoWe en  Oxfam-Wereldwinkel  Lier
organiseerden voor het eerst samen de
wandeling. Men kon kiezen tussen 4
wandelingen van 10 km. Het was een
geweldige ervaring om met zoveel mensen
samen te stappen en solidariteit te tonen. Er
werd €4 306 ingezameld. In totaal nam er
een 50-tal mensen deel aan de wandelingen.

3/10/2024 Rijopleiding bij MoWe en 2G0O Er is een samenwerkingsovereenkomst
gesloten tussen de stad Lier, 2G0O en MoWe.
MoWe richt zich op iedereen: veel
deelnemers aan de theorielessen zijn ouder
dan 30. Vluchtelingen en mensen boven
deze leeftijdsgrens zullen actief naar MoWe
worden geleid.

15/10/2024 - Growfunding Naaiatelier Om de nodige groei van het Naaiatelier te

22/11/2024 verwezenlijken werd in 2024 een
‘growfunding’ georganiseerd om geld in te
zamelen. Sponsors konden kiezen uit leuke
cadeaus, zoals workshops of items gemaakt
in het Naaiatelier. Er werd in totaal €8 424
ingezameld, waarvan de helft als
verdubbeling door de Koning
Boudewijnstichting.

1/11/2024 Expo Harthouse Een jaar lang werd samengewerkt met
jongeren die ooit moesten vluchten, om een
thuis te creéren vol kunst en creativiteit.
Tijdens een bijzondere expo gaven zij een
intieme blik in dit unieke huis.



https://www.refugeewalk.be/
https://www.refugeewalk.be/

21/10/2024 -

12/11/2024

De Troostfabrik

Mondiale Werken werkte in 2024 opnieuw
mee aan De Troostfabrik, een initiatief van
het  Liers  Cultuurcentrum,  Lost&Co,
Bibliotheek de Fé, de Beeldacademie en
Podiumacademie Lier, het Stadsmuseum
Lier, dienstencentra, Overkop en van
Mondiale Werken. In dit jaarlijks project
draait het een week lang om
rouwverwerking. MoWe creéerde in 2023
een audiowandeling ‘Living Lost’, die ook in
2024 nog blijvend te beluisteren was in Lier.
Ook werd dit jaar HartHouse voorgesteld in
een Expo tijdens De Troostfabrik.

December
2024

Kerstkaartjes

In aanloop naar de Warmste Week
verkochten de  bewoners van het
opvangcentrum in Broechem zelfgemaakte
kerstkaartjes. Dit gezamenlijk project van
het opvangcentrum en MoWe werd dit jaar
geselecteerd als één der goede doelen van
de Warmste Week. De kaartjes, aan 1 euro
per stuk, waren onder andere verkrijgbaar in
Woonhub Gommaer en in de pop-up van
Oxfam-Wereldwinkel Lier. Dankzij deze actie
konden de bewoners niet alleen hun
creativiteit tonen, maar ook bijdragen aan
een warme en solidaire samenleving.

Doorlopend

Eis een staakt-het-vuren

Samen met onder meer onze Palestijnse
vrijwilligers hadden we enkele acties op de
planning. We organiseerden een benefiet
Wereldkeuken en een tentoonstelling met
foto's van een Palestijnse fotograaf in het
Vleeshuis. We riepen iedereen alvast op om
de petitie van Amnesty International te
tekenen en zo een bijdrage te leveren aan de
strijd voor de mensenrechten.
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8. Vooruitzichten

8.1. Uitbreiding woningbeheer en huurwoningen

In 2024 ging MoWe in gesprek met overheden, sociale partners en private ontwikkelaars over het
opschalen van het woningbeheer en de huurwoningen. Het doel is om deze visie in 2025 concreter
vorm te geven.

8.2. Drie nieuwe transitwoningen

In 2024 kwamen er 3 nieuwe transitwoningen bij in het aanbod van MoWe. Deze zullen in 2025 in
gebruik genomen worden.

8.3. De Woonhub

In 2024 werden de voorbereidingen getroffen om in de Woonhub overdag een nog kwaliteitsvoller
onderdakhuis aan te bieden. MoWe wil een rustplek, sociaal contact, wasmogelijkheden en
kookgelegenheid voorzien voor de kwetshaarste mensen. Dit door het installeren van een douche,
een wasmachine en een droogkast, een eenvoudige keuken met eethoek en de inrichting van een
rustruimte met een laptop en internet. Het installeren van een douche werd in 2024 reeds
gerealiseerd. Dit project wordt verder uitgerold in 2025.

Verder wil de Woonhub in de toekomst ook meer een informatie- en netwerkhuis zijn voor potentiéle

verhuurders, om hen vertrouwen te geven in sociaal verhuren door hen te ontzorgen in
administratieve zaken en basisonderhoud.

8.4. Jobatelier+in het Arabisch

Het project Jobatelier+ trof in 2024 de voorbereidingen om in 2025 van start te kunnen gaan met
een groep Arabischsprekenden, om ook hen naar werk te kunnen begeleiden.



Dankwoord & Toekomstvisie

Samen vieren is bij uitstek een goede manier om mensen met elkaar in verbinding te brengen. In
december 2025 bestaat Mondiale Werken Regio Lier 10 jaar. In 2025 bereiden we de feestelijkheden
voor ons tweede lustrum voor.

We verwachten in 2025 ook de resultaten van verschillende werkgroepen over o.a.
‘organisatiedesign’, 'vrijwilligersbeleid' en 'fundraising’. Deze werkgroepen verrichten noodzakelijk
werk om MoWe aan te passen aan zowel de interne als de externe veranderingen.

Als organisatie die openstaat naar de wereld, ervaren we sterk de impact van de brandhaarden in
verschillende landen. We hopen dat de genociden onmiddellijk stoppen en dat meer rede en
solidariteit leiden tot vrede en een beter leven voor alle mensen.



Uitgegeven in april 2025 - VU: Mondiale Werken Regio Lier vzw, P/A Antwerpsesteenweg 65, 2500 Lier

Benieuwd naar onze projecten, activiteiten, werking
en reilen in 20247 Of gewoon nieuwsgierig naar al
waar we ons mee bezig houden?

Het Jaarverslag 2024 van Mondiale Werken
Regio Lier vzw geeft een volledig en gedetailleerd
overzicht van al haar diensten, projecten en
activiteiten. Eveneens biedt het een unieke blik in
de werking en structuur van de
vrijwilligersorganisatie die zich al sinds 2016 inzet
voor asielzoekers, vluchtelingen, daklozen en alle
anderen die haar hulp kunnen gebruiken.
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